
第 ４ ８ ２ 回 役 員 会 議 事 要 録 

日 時  令和４年 5 月２３日（月）１３時３０分 

場 所  学長室 

出席者  野田学長，岩山研究・人事担当理事，野地教育・学生担当理事， 

杉浦連携・附属学校担当理事，新津総務・財務担当理事，東大学経営担当理事 

オブザーバー   中川監事，岡田監事 

陪席者  総務・企画部長，財務・学術部長，学務部長 

総務課長，総務課副課長 

議 長  野田学長 

開 会  １３時２８分 

 議事に先立ち，学長から第４8１回役員会議事要録の確認があった。 

議 題 

１．大学教育職員の休職について 

  学長から提議され，続いて，当該職員の休職について口頭で説明があり，審議の結果，

これを承認した。 

２．運営費交付金「成果を中心とする実績状況に基づく配分」評価項目の対応について 

学長から提議され，新津理事より資料に基づき説明があり，対応案を役員会として確定

し，担当理事，主担当課にて，運営費交付金の高配分率獲得に向けた取り組みを行うこと

及び今後は，拡大 学長・理事懇談会において，対応全体の進捗状況管理・把握を行って

いくことについて提案があり，審議の結果，これを承認した。 

なお，⑤大学教育改革に向けた取組の実績状況における１つめの目標及び４つめの目標

の主担当課を教務企画課のところにキャリア支援課を追加することについて意見があり，

これを確認しキャリア支援課を追加することとした。 

３．令和４年度広報戦略の策定について 

  学長から提議され，新津理事より資料に基づき説明があり，審議の結果，原案どおりこ

れを承認した。 

報 告 

１．２０２２年度監事監査計画について 

  中川監事より２０２２年度監事監査計画の基本方針及び重点監査事項等について資料に

基づき報告があり，資料中，定期監査報告の年月が「２０２３年６月」であることを確認

しこれを了承した。 

２．ウクライナ情勢に係る本学の対応について 

  学長よりウクライナ情勢に係る学長メッセージを本学ホームページに掲載することにつ

いて資料に基づき報告があり，これを了承した。 

３．次回の開催日時について 

  学長から，次のとおり開催する旨報告があった。 

次回 役員会 令和４年６月１３日（月）１３時３０分 

閉 会 １３時５５分 

以 上 


