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平成２１年度第８回経営協議会議事要録

日 時 平成２２年２月２２日（月）１５時

場 所 ＫＫＲホテル名古屋 蘭の間

出 席 学内委員６名 欠席なし

学外委員６名 欠席なし

会議成立

開会１５時

議事に先立ち，学長から挨拶があった後，国立大学協会東海北陸支部会議（１月２８日

開催），２００９年度科研費の機関別採択率，本学学部・大学院の入試状況及び文部科学

省による大学運営に関する実地調査やヒアリング，博士課程設置に向けての検討状況等に

ついて説明があった。

次いで，総務課長から，本日の配付資料の確認及び会議日程等の説明があった。

議 題

１．平成２１年度第７回経営協議会議事要録の承認について

学長から提議され，原案どおりこれを承認した。

２．２００９年度予算の使途変更について

学長から提議され，折出委員から資料に基づき，２００９年度本学予算の人件費の

見積額が少なくなることが見込まれるので，人件費から30,000千円を予備費への使途

変更分として計上することの説明があり，標記変更を承認した。

３．２００９年度愛知教育大学予算（補正案）について

学長から提議され，折出委員から資料に基づき，検定料及びその他収入の予算額増

について説明があり，標記補正案を承認した。

報 告

１．労働時間短縮への対応について

折出委員から，資料に基づき，以下の要点について説明があった。

・２００９年度より，人事院勧告を受けて国家公務員の労働時間は１日７時間４５

分になったこと。

・本法人は役員会で協議の結果，２００９年度に限り，特別休暇を５日設ける措置

をとり執行したこと。

・時間短縮がただちに残業時間発生に連結することのないように職場の状況等を聴

き取り調査を実施・検証して協議した結果，２０１０年度から全職員の労働時間

を短縮することとし，１日あたり７時間４５分，１週間あたり３８時間４５分と

すること。

・事務職員は新しい通常勤務形態，大学教員は専門業務型裁量労働制，附属学校教

員は１年間変形労働時間制とすること。
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これに対して，企業や学校現場等の勤務体制（早番・遅番の交代制勤務，不規則業務の

職種）や人事考課制度の現状等について種々意見交換を行った。

２．次回開催日について

総務課長から，次のとおり報告があった。

第９回経営協議会

日 時 平成２２年３月１９日（金）１５時

場 所 ＫＫＲホテル名古屋 福寿の間

議題等（予定） ２０１０年度学内予算ほか

閉会 １６時１７分


